Transparenta Veniturilor Salariale conform Legii nr. 153/2017, Art. 33, Alin. 1

Situatia la 30 Septembrie 2023 - Directia Generala de Impozite si Taxe Locale Sector 6

SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI $1IERARHIEI FUNCTIILOR PUBLICE DIN ADMINISTRATIA LOCALA STABILITE POTRIVIT
LEGII NR. 153/2017 $I HCL SECTOR 6 NR. 250/25.11.2021 PRIVIND STABILIREA SALARIILOR DE BAZA $1 A COEFICIENTILOR PENTRU FUNCTIILE
PUBLICE $I FUNCTIILE CONTRACTUALE, UTILIZATE IN CADRUL SUBDIVIZIUNII ADMINISTRATIV TERITORIALE SECTOR 6, MODIFICATA PRIN HCL
NR.276/21.12.2021 $1 H.G.1447/2022 PENTRU STABILIREA SALARIULUI DE BAZA MINIM BRUT PE TARA GARANTAT IN PLATA

Salariul de bazi
Indemnizatia de Yaloarea
: Nivelul Gradul Coeficient CFP anuald a Valoarea lunari a
S tudiil fesional | gradatie 0 doctorat (10% herelor de| indemnizatiei de hrani
staditiov | profesional | gracajle Gradafia 0 | Gradatia 1 Gradatia2 | Gradafia3 | Gradatia 4 Gradatia 5 (baza legald) 9} [vomchicre ;;r 5| HIGemBlapio de
vacan

1] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1t 12 13

Director General/ Grad 11 S 6,63 16.293 347

Director General Adjunct / g 6.35 16.293 a7

Grad 11

Sef serviciu / Grad Il S 4,85 14.550 347

Sef birou / Grad 1 S 4,5 13,500 347

Sef birou / Grad Il 5 4.5 13.500 1350 347

Consitler uigic, tnspector, S Superior 2.9 8.700 9353 9.821 10313 10.571 10.836 347
Consilier achizifii publice

Cansihierjurdis, apeotor, S Superior 29 8.700 9353 9821 10313 10.571 10,836 1083 347
Consilier achizitii publice

ConsHierJuidio. Jnaperit, S Principal 25 7.500 8.063 8.467 8.891 9.114 9342 347
Consilier achizifii publice

ComSil e g, AEpET, S Asistent 23 6.900 7418 7.789 8.179 8.384 8.594 347
Consilier achizifii publice

Caisilict IR, inipect, S Debutant 1,75 5.250 5.644 5927 6224 6.380 6.540 347
Consihier achizifii publice

Referent M Superior 1,9 5.700 6.128 6.435 6.757 6.926 7.100 347

Referent M Asistent 1,7 5.100 5.483 5.758 6.046 6.198 6.353 347

Referent specialitate SSD Superior 2,1 6.300 6.773 7112 7.468 7.655 7.847 347




SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI $!1 IERARHIEI FUNCTIILOR PUBLICE DIN ADMINISTRATIA LOCALA STABILITE POTRIVIT
LEGII NR. 153/2017 $I HCL SECTOR 6 NR. 250/25.11.2021 PRIVIND STABILIREA SALARIILOR DE BAZA S| A COEFICIENTILOR PENTRU FUNCTIILE
PUBLICE $I FUNCTILE CONTRACTUALE, UTILIZATE iN CADRUL SUBDIVIZIUNII ADMINISTRATIV TERITORIALE SECTOR 6, MODIFICATA PRIN HCL
NR.276/21.12.2021 $1 H.G.1447/2022 PENTRU STABILIREA SALARIULUI DE BAZA MINIM BRUT PE TARA GARANTAT IN PLATA

Inspector de specialitate S 1A 2.6 7.800 8.185 8.805 9246 9478 9.715 347
Inspector 1l 225 6.750 7257 7.620 8.001 8.202 8.408 347
Muncitor calificat M:G I 1,58 4.740 5.096 5351 5619 5,760 5.904 347
NOTA:

1. Salariile de bazd sunt prevazute pentru gradagia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 — 5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

2. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza pe perioada de exercitare a acesteia, de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art. 15 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personaluiui platit din

fonduri publice..
3. Personalul care define titlul gtiintific de doctor beneficiaza de o indemnizajie lunard pentru titlul stiinific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe fard garantat in plata, daca igi desfigoara activitatea in

domeniul pentru care define titlul, conform art. 14 din Legea nr. 153/2017.
4. Salariul de baza rezulid din inmulfirea coeficieniilor cu salariul de baza minim brut garantat in platd si se modifica corespunzitor acestuia

5. Potrivitart. 18 alin. (1) $i (2) din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile ulterioare, personalul beneficiaza de indemnizatie de hrand cu respectarea
prevederilor art. 25 din Legea - Cadru nr. 153/2017.
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